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BILINGUISMO TALENTO
OPORTUNIDADES EMPLEABILIDAD
FUTURO CONOCIMIENTO
MOVILIDAD



Feel Power convertira, durante dos dias, el
Palacio de Congresos de Zaragoza en el
epicentro del bilingliismo en la Formacion
Profesional.

Un evento Unico en el que hablary aprender
sobre talento, empleabilidad y experiencias
reales de bilingtiismo en FP de la mano de
centros, docentes, alumnado y empresas.

A través de conferencias de expertas y expertos,
debates enriquecedores y sorpresas
inesperadas los asistentes descubriran las
mejores practicas que transforman las aulas de
los centros de formacion profesional.
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Situar a Aragon ala vanguardia de la FP
Bilingiie al mismo tiempo que se pone en
valor la apuesta de la Consejeria de
Educacion, Culturay Deporte del Gobierno

de Aragon por esta modalidad de formacion.

Ofrecer una experiencia Ginica que aporte
conocimiento y perspectiva sobre la FP
bilinglie de una manera diferente,
destacando el potencial que esta modalidad
formativa tiene en el impulso del talento de
los profesionales aragoneses del futuro.

OBJETIVOS

Hablar, conocer, compartir, debatir y
aprender sobre talento, empleabilidad y
experiencias reales de bilingliismo en FP de
la mano de centros, docentes, alumnado y
empresas.
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FECHA PUBLICO OBJETIVO

LUGAR

PLAN DE COMUNICACION

HORARIO

ALCANCE

PREVISION DE N° DE ASISTENTES



FEELINGS



Un debate innovador con formato agil y dinamico con intervenciones breves y practicas de
especialistas en formacion profesional, bilingliismo y empleabilidad. Distintos perfiles, distintas
miradas, sobre laimportancia del aprendizaje bilingle para la internacionalizacion del talento.




SABIDURIA
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Jean-Francois Drimaracci

Maria Gomez Ortueta Carlos Lindade Evija Van Der Beek




Feal

ESTO ES
POSIBLE

Todo al 10

Experiencias en primera persona. Centros educativos,
docentes y alumnado de Aragon y de otras comunidades

autonomas comparten, durante diez minutos, su experiencia
real con la formacion profesional bilingte.




Feel

INSPIRACION

Escritora y divulgadora espanola, especializada en
inteligencia emocional. Ensena herramientas practicas para
mejorar el bienestar emocional. Es conocida por su trabajo
en medios de comunicacion y su enfoque accesible sobre el
desarrollo personal.
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Future Ready N

Compaiias que emplean a graduados de Formacion
Profesional compartiran sus experiencias, detallaran qué
perfiles, competencias y habilidades buscan y como todo ello
influye en los procesos de seleccion, desempenoy
proyeccion profesional dentro de sus organizaciones.



EXPERIENCIA
INOLVIDABLE




BILINGUISMO

TALENTO
EMPLEABILIDAD
EXPERIENCIAS REALES
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ACTIVIDAD HOMOLOGADA
POR EL GOBIERNO DE ARAGON




Apoyo organizativo: Media Partner:

ek L Vils el Periodico
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SORARL

seple: Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

* ox
SERVICIO ESPANOL PARA LA
IACIONALIZACION DE LA EDUCAGION
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